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Comité de participation : Role et prérogatives et
Gestion des ceuvres sociales

Il existe deux formes de représentations des travailleurs au sein d’'une méme entreprise : le syndicat et le
comité de participation (délégués du personnel).
Méme s'ils convergent pour un méme objectif, celui de défendre les intéréts
des salariés, Il reste qu’ils ont des roles et des prérogatives différents.
La méconnaissance des roles et des prérogatives de ces types de
représentation peut déboucher a des rivalités.

Cette formation contribuera a déterminer les réles et prérogatives du Comité
de Participation (CP).

Programme de la formation :

La constitution du Comité de participation

Le Fonctionnement, attributions et roles du CP

La Gestion et le controle des ceuvres sociales

La commission paritaire Hygiene et Sécurité CHS et la Médecine du
Travail

La gestion des moyens du CP

Prochaines Sessions de cette Formation
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Prochainement, dans le méme métier
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Formation

Power BI pour un pilotage performant des données en entreprise
Les fondamentaux du Management de Projets
La documentation des prix de transfert: Ce qu'il faut savoir
Garanties et sliretés bancaires
Recouvrement des créances en entreprise
Nouvelle réglementation sur l'exercice du droit syndical
Nouvelle réglementation sur l'exercice du droit syndical
Elaboration du Business Plan
Approvisionnements: pour une gestion efficace des approvisionnements en entreprise
Prévention et gestion des conflits collectifs
Prévention et gestion des conflits collectifs
Nouvelle Réglementation des marchés publics
Gestion des risques des systemes de management - ISO 31000
Les rémunérations versées par la société : Aspects juridique et technique
Les rémunérations versées par la société : Aspects juridique et technique

Excel pour la performance en entreprise
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